附件3

天津市万名企业家资本市场

培训专项行动计划
为帮助天津市企业迅速接触资本市场、全面认识资本市场、熟练运用资本市场，加快我市科技型企业和产业链企业登陆资本市场步伐，制定天津市万名企业家资本市场培训专项行动计划。

一、总体目标
2023-2025年，对我市1万人次企业家实施资本市场培训，搭建一个我市企业与资本市场对接的常态化平台，培养一批观念新、思路活、善于利用资本市场的企业家，培育一批实力强、影响大、符合资本市场规范运作要求的上市后备企业，锻炼一批熟悉资本市场规则和我市企业实际需要的政府上市工作干部，全面提升资本市场在服务我市经济高质量发展中的服务功能。

二、培训对象

培训主要针对“三个一批”中的1000家“储备培育”企业的董事长、总经理、董秘和财务总监等4类核心人员。平均每位企业核心人员每年至少参加1次培训或活动，3年培训目标覆盖10000人次。

三、培训课程设计和时间安排

培训分为初级、中级和高级三个梯次，均分为企业规范化改制、私募股权融资、并购重组、债券发行、挂牌程序和企业上市共六个板块，针对企业不同需求提供有针对性的辅导。

培训活动由市上市办统筹，其中行业主管部门和各区组织企业参加培训活动，市上市办负责具体课程设计并提供课程清单。课程主要由沪深北交易所、全国股转公司、在津活跃的头部券商、会计师事务所、律师事务所等中介机构、在津活跃的头部私募股权基金和区域性股权市场等专业化、市场化机构负责授课。

时间安排上，每个区各自制定培训方案，每个季度至少举办一场活动，每年活动覆盖人数目标为区内纳入“储备培育”企业数量×4。市上市办负责组织“一对一”诊断答疑和走进交易所、走进本地上市公司等活动。

具体安排见附表。

附表

培训课程框架

	分类
	课程菜单
	牵头单位
	时间进度
	授课主体
	授课形式

	初级
	1.企业规范化改制详解。

2.私募股权融资的融资途径和融资流程。

3.企业并购重组的运作方法与策略。

4.企业债券发行条件及品种介绍。

5.企业挂牌程序和实务讲解。

6.资本运作与企业上市 IPO 实务。
	活动组织：各区人民政府

课程组织：市上市办
	每个区各自制定培训方案，每个季度至少举办一场活动，每年活动覆盖人数目标为区内纳入“储备培育”企业数量x4。

市上市办负责组织“一对一”诊断答疑和走进交易所、走进本地上市公司等活动。
	1.在津活跃的头部券商、会计师事务所、律师事务所等中介机构。

2.在津活跃的头部私募股权基金。

3.区域性股权市场。
	分批授课

	中级
	1.企业改制重组的重点注意事项。

2.创投风投引入的准备及退出工作。

3.并购的动机、审核流程及注意事项。

4.分类型介绍债券发行条件、优缺点及审核流程。

5.新三板的挂牌要求、挂牌流程及注意事项。

6.启动 IPO 上市的相关准备工作。
	活动组织：各区人民政府

课程组织：市上市办
	
	1.全国股转公司。

2.在津活跃的头部券商、会计师事务所、律师事务所等中介机构。

3.在津活跃的头部私募股权基金。

4.区域性股权市场。
	分批授课

	高级
	1.企业股改重点关注问题——对包括股东出资问题、股权纠纷、股本规模、股权架构、股权分布、公司治理、独立性、同业竞争、关联交易等各方面详细解释说明。

2.企业引进创投风投重点关注问题——如何编写商业计划书、如何与投资机构谈估值、接受尽职调查需要做好哪些准备、如何规避具有潜在风险的投资条款、如何与投资人共同做好投后管理、如何甄别和选择各类投资机构。

3.企业并购重点关注问题——并购的监管规则和注意事项、并购的财务和税收筹划以及对上市审核的影响。

4.企业发债重点关注问题——如何与债券投资机构交流、如何选择股权或债权融资。

5.企业挂牌重点关注问题——新三板定增融资介绍、新三板交易制度介绍、新三板分层和转板介绍。

6.企业上市重点关注问题——IPO 审核的法律实务 、会计实务、首发审核知识问答简介、上市板块选择和上市条件对比、科创板上市要点、审核态势分析。
	活动组织：市上市办、各区人民政府

课程组织：市上市办
	
	1.沪深北交易所。

2.在津活跃的头部券商、会计师事务所、律师事务所等中介机构。

3.在津活跃的头部私募股权基金。
	1.小规模授课；

2.“一对一”诊断答疑；

3.走进交易所、走进本地上市公司等活动


